_ PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
Estado de Mato Grosso do Sul

LEI COMPLEMENTAR N.° 237, DE 20 DE ABRIL DE 2022.

Regulamenta a gratificacdo por produtividade dos fiscais de
Obras e Postura, Fiscal de Rendas | e Fiscal Tributario e
Obras |, lotados na Geréncia de Obras do Municipio de
Navirai e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NAVIRAI, ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal e ela

sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Aos servidores efetivos ocupantes do cargo de Fiscal de Obras e
Postura, Fiscal de Rendas |, Fiscal Tributario e Obras |, sera devido o adicional de
produtividade fiscal, nos termos do Art. 10 da Lei Complementar n.° 25/2000, que dispde
sobre o Plano de Cargos e Remuneragao dos servidores da Prefeitura de Navirai — MS.

Art. 2° A concessao do adicional por produtividade fiscal tem como objetivo
incentivar a obtengao de melhores resultados, em termos de qualidade e quantidade, na
prestacéo dos servigos de fiscalizagdo das obras e posturas municipais regulamentadas

no Municipio, mediante rotinas decorrentes do exercicio regular da fiscalizagao.

Art. 3° Nao sera apurada produtividade fiscal e nao sera devido o adicional ao

servidor que n&o estiver no efetivo exercicio do cargo e fungéo de fiscalizagao de Obras

e Postura, exceto nas férias anuais, licencas para tratamento de saude, |

gestante, a adotante e paternidade, licenga por motivo de doengca do conj |
ascendente, ou descendente, periodo nos quais sera devida a média dos valores pagbs\

nos trés meses anteriores ao afastamento ou licencga.

Art. 4° Sera concedida a produtividade aos seguintes servidores:

| - Fiscal de Obras e Postura, Fiscal de Rendas |, Fiscal Tributario e Obras |,

efetivos, e em exercicio na fungéo.

Art. 5° Para cada acao fiscal corresponde uma pontuagao, conforme anexo |

desta Lei Complementar.
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Art. 6° A avaliagao do desempenho individual destina-se ao pagamento do
adicional de produtividade fiscal para os servidores ocupantes de cargo efetivo de Obras

e Postura, Fiscal de Rendas |, Fiscal Tributario e Obras |I.

§ 1° Para fins de mensuracao da produtividade a avaliagdo do desempenho
qualitativo e quantitativo se dara de forma individual, com foco na contribuicdo pessoal
para o alcance e superagédo das metas estipuladas nesta Lei Complementar, de modo a

obter-se maior eficacia na prestacédo dos servicos de fiscalizagao.

§ 2° O desempenho individual de cada servidor sera aferido pelo Gerente
Municipal de Obras pelos trabalhos realizados no exercicio das atividades de
fiscalizagdo no periodo de 01 (um) més, de acordo com os parametros de
procedimentos e quantificagdo de pontuagbes constantes do Anexo | desta Lei

Complementar.

§ 3° A produtividade sera remunerada de acordo com a producgéo realizada,

além do conceito minimo, conforme Anexo |l desta Lei Complementar.

§ 4° O valor do adicional de produtividade fiscal correspondera em até 100%
(cem por cento) do valor do vencimento base, mediante apuragao do resultado das

atividades de fiscalizagdo vinculadas ao exercicio dos cargos de fiscais de obras e

postura de nivel superior.

§ 5° A produtividade individual minima mensal de cada fiscal se resume a 100

(cem pontos).

§ 6° O adicional de produtividade incidira sobre a pontuagao que exceder o

minimo previsto.

Art. 7° Para fins de pontuagdo serdo contados os procedimentos, de
fiscalizacdo realizados durante a carga horaria normal do cargo, bem como aqueleg

realizados fora do horario normal de expediente, e ainda em finais de semana e feriados.
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Paragrafo unico. Em caso de determinagdo/requisicdo expressa da
autoridade competente para realizagdo de servigo de fiscalizacdo fora do horario e dia
normal de expediente, a pontuagdo devida aos atos efetuados sera acrescida de 100%
(cem por cento) de seu valor normal, a titulo de compensagao, excluida qualquer outra

forma de remuneragéo por gratificacédo ou adicional.

Art. 8° Os servidores municipais instituidos no desempenho de funcdo de
chefia com relagédo direta a Geréncia de Obras, quando Fiscal de Obras e Postura de
carreira, Fiscal de Rendas |, Fiscal Tributario e Obras |, terdao incrementos em seus
salarios base, relativos a 100% do Adicional de Produtividade Fiscal, desde que nao

receba gratificagdo pelo cargo de chefia ocupado.

Art. 9° O servidor devera entregar a Gerencia Municipal de Obras, ate o
quinto dia Gtil de cada més, relatorio individual detalhado, com indicagao dos
documentos comprobatérios, na forma de planilha impressa, as atividades realizadas no
més anterior, ordenadas por procedimento e data, para fins de constatacdo da

pontuagao atingida para conferéncia e ratificagéo pelo Gerente Municipal de Obras.

§ 1° Os documentos relativos aos atos de fiscalizagdo que geram pontuagao
devem estar devidamente preenchidos, e com indicagao da data e hora da realizagao do

ato, sob pena de perderem validade para fins de gratificagao de produtividade.

§ 2° Os documentos comprobatérios do relatério deverao ficar devidamente

arquivos em forma digital na Geréncia Municipal de Obras, para eventuais verificagoes.

Art. 10 A Geréncia Municipal de Obras devera informar, mensalmente,(até o]

dia 15 de cada més, ao Nucleo de Recursos Humanos, mediante encaminhamento.dos -
respectivos Boletins de Avaliagao para promogdo do pagamento do adicional d€\§

produtividade fiscal, considerando os indices atingidos na avaliagao mensal.
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Art. 11 Os pontos individuais auferidos pelos servidores que ultrapassarem no
més o limite maximo permitido serdo levados o seu crédito para aproveitamento no més

seguinte, ndao podendo o crédito computado exceder 100 pontos.

Art. 12 Fica aprovada a Tabela de Pontuagao discriminada no Anexo | e a

tabela de incidéncia de produtividade do anexo |l.

Art. 13 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposigdes em contrario.
Navirai — MS, em 20 de abril de 2022.
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ANEXO |
TABELA DE AGOES E PONTUAGAO
FISCALIZAGAO DE OBRAS E POSTURA

% PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
2 Estado de Mato Grosso do Sul

Vistoria de obra para acompanhamento de Relatorio 4
andamento de rotina
Vistoria de obra para emissao de Habite-se até Relatorio 8
200m?
Vistoria de obra para emissédo de Habite-se de Relatério 10
201 a 500 m?
Vistoria de obra para emissao de Habite-se Relatério 15
acima de 500 m?
Vistoria de obra com entrega de notificacéo de Auto de 8
infraggo por irregularidades diversas em | infragao/notificaca
imoéveis particulares 0
Vistoria de obra com entrega de notificagao de Auto de 9
infracdo em ocupacdes clandestinas de iméveis | infragao/notificaca
publicos 0
Vistoria de obra com entrega de embargo de Auto de 7
infracdo por irregularidades diversas infracédo/embargo
Realizagdgo de vistoria ~com  parecer Relatorio 4
fundamentado para atendimentos diversos
solicitada em processo administrativo ou
dendncia
Atendimento ao contribuinte com orientagoes Relatorio 2
sobre atribuices especificas
Processo Administrativo Parecer/encaminh 5
amento
Acompanhamento de execugao de reintegragao 6
de posse / demoligao de construgao irregular Relatorio
solicitadas via judicial ou por superior
hierarquico.
Fiscalizar o cumprimento do Caédigo de Obras e Relatério 8
Edificagoes, do Plano Diretor Participativo e da
Lei Municipal de Parcelamento do Solo
Emissao de auto de Embargo ou interdigéo Relatério 9
Fiscalizar regularidade de loteamento e Relatorio -]
parcelamento do solo
Preenchimento de boletins de informagoes Relatério 3
cadastrais — BIC para cadastro imobiliario
(IPTU)
Notificagao por 10
Processo com Lancamento de Multas edital/AR
Fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Postura Relatorio (‘5\ ik
Municipal, RS
Termo de constatacao Relatério 8\,
Termo de apreensao Relatério 20
Entrega/Notificaca 07

Notificacdo por Infragdo ao Coédigo de Postura

o por edital/AR

.
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Execucao de Suspencgao ou Cassacao da Relatorio 06
licenca e/ou autorizagao de uso e ocupagao do

solo

Participagdo em reunides de comissdes ou Relatorio 05

conselhos, cursos, palestras, seminarios, por
determinacado da chefia, por turno de trabalho

Vistoria com emissdo de relatorio técnico em Relatério 4
atendimento aos orgaos de controle e Judiciario
ou oitivas ou pericias ou outros por
determinacao expressa da chefia

Plantao em feriados e finais de semana para Relatério 5
fiscalizagao do comeércio ambulante e outros,
por turno.
Autorizar o funcionamento de eventos, shows, Relatério 5
parques de diversdes, circos, trailers, etc,;
Emissao de Certiddo de Zoneamento Relatorio 4
Emissao de Autorizagao de Uso e ocupagao do Relatério 4
Solo
Minimo
de 100
pontos

* acrescentar-se-3o 02 pontos para atividades realizadas fora do perimetro urbano de
Navirai

Tabela de incidéncia de produtividade
Pontos Porcentual
0a100 Meta minima
101 a 120 10%
121-140 20%
141-160 30%
161-180 40%
181-200 50%
201-220 60%
221-240 70%
241-260 80% N & \(
261-280 90% \ \,
Acima de 281 100% |\
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